UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni p1 CasaLEccHIO b1 RENo, MONTE SAN PIETRO, SAsso MARCONI, VALSAMOGGIA E ZoLA PREDOSA

ServiZIo PERSONALE Associato — Urricio TRATTAMENTO GIURIDICO

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA
A TEMPO INDETERMINATO
DEL POSTO DI

DIRIGENTE AREA SERVIZI AL CITTADINO E STAFF

COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO
(BOLOGNA)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE
(art. 19 D.Lgs. n. 33/2013)

La prima prova scritta era costituita da tre tracce, contenenti ciascuna:
- cinque quesiti a risposta sintetica.

La seconda prova scritta era costituita da tre tracce, contenenti ciascuna un case history.

Entrambe le prove scritte sono state valutate secondo i1 seguenti criteri:
- pertinenza, ovvero centrato sul tema proposto dalla traccia

- correttezza dal punto di vista normativo, grammaticale e sintattico
- coerenza nella successione dei temi trattati

- sinteticita delle risposte fornite.

Per I’ammissione alla prova orale il/la candidato/a doveva ottenere un punteggio minimo in
ciascuna prova scritta pari almeno a 24/30. Secondo la previsione del bando, la Commissione non
ha proceduto alla correzione del secondo elaborato qualora la votazione del primo sia risultata
inferiore al punteggio minimo di 24/30.
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